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IWNUTADEACQERDOS

EN LA GIUDAD DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, EL: DIA TRES DELMES DE OCTUBRE DEL

ANG DOS MIL DIECISEIS, ESTANDO REUNIDOS EN LA SALA DE JUNTAS DE LA'SECRETARIA - )
GENERAL DE GOBIERNO, CULMINA LA NEGOGIAGION DEL PLIEGO DE DEMANDAS DE FECHA -

30 DE MAYO DEL 2018 PCR EL SivDIcATO UNICO DE TRABAJADORES AL SERVICIO.DE LOS
PopeERss DEL ESTADO, MUNHCIP[OS. E INST

CALIFORNIA SUR.

EN EL MARCO DE LA PRESENTE NEGOC_iAClON, DEST&EA LA RESPONSAB!UDAD ASUMIDA POR

EL PODER LEGISLATIVO Y &L ComiTE EJEGUTIVO E;s;ré'TAL ¥ LA DIRIGENCIA SECCIONAL LA
PAZ, QUIENES HAN PRIVILEGIADO LOS. INTERESES [DEL GREMIO QUE REPRESENTAN, EN
BUSCA DE UNA MEJORA GRADUAL Y EQUITATIVA DE'AS CONDICIONES DE VIDA.

AL CONCLUIR LA REVISION CONTRAGT
LEG{SLATIVD, -COMUNICA QUE 8E HA -LLEG

PLIEGO PETITORIO 2018, v EN ESA VIRTUD SE SUSCRIBE LA MINUTA DE ACUERDOS 2018,

CON SUSTENTO EN LO ESTABLECIDO, LAS PARTES

AGCUERDAN

¥

- ASPECTO ECONOMICO:

PRIMERO: EN LG RELATIVO A LA PETICIAN MARCADA!CON EL NUMERO UND, SE HACE DEL
CONOCIMIENTO QUE ACTUALMENTE EXISTE LA PRERRD

QUE FUERA CONCEDIDA MEDIANTE NEG
AUTOMATICA DEL IMPACTO PORGENTUAL,
UNA DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS OMINADAS 'BONGS'

OCIACIONES |ANTERIORES PARA LA APLICAGION

- CIONES GENERALES DE TRABAJO; IMPACTO QUE DERIVA'DEL -

AUMENTO AL SALARIO MINIMO GENERAL
EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERAG) ; _
COMISION NACIONAL DE LOS SALARIOS MINIMOS (CONASAMI)..

SEGUNDO: EN Lo RELATIVO AL BONG DEL 3015, £1 Poner L&

DEL GITADO BONO EN SU TOTALIDAD EL DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2015, - .

SIEMPRE Y CUANDC SE RETIRE £l PRESUPLESTONDE ' PLAZAS DF pAsE VA
HEREDABLES POR UN ARIO EN EL EJERCICIOFISCAL 2017, ' o

i3

ITUCIONES DESCENTRALIZADAS -DE -BAJA

UAL CORRESRONDIENTE. AL ARG 2016; EL PODER
ADO A UNA RESPUESTA SOBRE"EL REFERIDG

GATIVA PARA LA BASE TRABAJADORA,

AL SUELDO Y SOBRESUELDO, AS[ COMO A CADA

ON CADA ARID, ASf-COMO LO ESTIPULADG POR A - oX

SISLATIVO REALIZG EL PAGO -

ES, PAGADERO A PARTIR,BE DICIEMBRE DE 201 I

CANTES NO



H.

CONGRESO DEL, ESTAD

| NO ECONOMICO po
~$3,000.00 (TRES MIL PESQS 00/100 M.N:)

o

. L

SIGUIENTES REQUISITOS:

- ;’ # ) . , . : A )
EL PAGO SE REALIZARA UNICAMENTE A LOS TR{\BAJADORES QUE CUMPLAN QON‘,LOS :

g

1 QUE EL TRABAJADOR NO HUBIESE TEN{Dd' LIEE@Q?AS‘_SIN GOCE DURANTE ELPERIODO ¢

COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO DE 2046 AL 31 DE-DIFIEMBRE DE 2016,
l.- QUE NO EXISTA REGISTRO A

AL SERVICIO DE LOg PCDERES BEL ESTADO _Y MUNICIPIOS DE BaJA C

¥.DE LOS TRABAJADORES -
-ALIFORNIA-SUR Y &N -

: ¥ SE ENCUENTREN' SANCIONADAS. POR . - .

TRIBUNAL DE GONCILIACION Y.ARBITR'AJE PARA LOS TRABAJADORES AL SER
PODERES DEL ESTADG Y MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA SUR.

Itl.- LOS TRABAJACO
PObeR LEGIsSLATIVO,

DISPOSICION. DE LLEVAR A CABO kL ESTUDI Y ANALsiS
CORRESPONDIZNTE. | B . ,

o ;:

CUARTO: EN APEGo AL PUNTO NUMERD PRIMERG ¥ DECIMO CUARTO DE. LA MINUTA DE
ACUERDOS DEL Aflo’ 2012, sk INFORMA . QUE -SE -

INCREMENTO DEL SALARIO MiNIMO, EL PASAD® 1° B
INCREMENTO DEL 4.2% AL SUELDO, SOBRESUELDO, B

. QUE PERCIBEN L0g TRABAJADORES DE'BASE SINDIGALIZADA, MOTHO POR EL CUAL NG ES R

FACTIBLE REALIZAR OFERTA ALGUNA AL RESPECTO DE ESTE CONCEPYO,

QUINTO: EN APEGO AL PUNTO NOMERG PRIMER
ACUERDOS DEL ANO 2012, se w

_ FORMA QUE 'SE APLICS EN FORMA’ AUTOMATICA £L.
INGREMENTC DEL SALARIO. M| DEL PRESENTE ANO CON Un +

NIMO, EL - ASADD 1° DE -ENERO ,
INCREMENTO DEL 4,29% Al SUELDO; SOBRESUELYD, BONDS Y PRESTACJGNES".EGON@M’IQAS
QUE PERGIBEN LOS TRABAJADORES DE BASE- SINDIGALIZADA, MOTIVO POR EL GUAL NO ES
FACTIBLE REALIZAR OFERTA ALGUNA AL RESPEGCTD o T

DE ESTE CONCEPTO,
SEXTO: PARA EL Poper |

¢
L
i ¥

SEPTIMO: ReLaTvo A (4 APLICACION CE UN BO

ASPECTO'SOCIAL: o L
OCTAVO: PoR &L MOMENT § FACTIBLE REAL VEER EN RELAGIAY &

_ O NO ES FACTIBLE REAL
ESTEPUNTO, - L T

VICIO DE- 108

RES DEBERAN ESTAR ACTNO% Yt ACREDITAR UN ARO DE SERVIGIO EN'EL -

BPLICS “EN . FORMA- AUTOMATICA EL
SENERO DEL.PRESENTE AROGON UN . -

_ EGISLATIVO NO Es FACTIBLE REALIZAR OFERTA ALGUNA AL
RESPECTO DE ESTE CONCEPTO,. . ' .




H. CONGRESO DEL, ESTADO

NOVENQ EN LO REFERENTE AL PAGO DE LOS "DfAs ECONOM!COS NO DISFRUTADOS" SE.-”_
" INFORMA QUE LOS DIAS ECONOMICOS. SON PRERROGATIVAS QUE LA LEY EN'LA MATER|A L
OTCRGA A LOS TRABAJADORES DEPENDIENTES. DEL#FQDER LEGISLAT!VO RESPETANDO EL -

EJERCICIO DE CADA UNO DE ELLOS, PARA HAGER US® PEESE DERECHO, SIN QUE ESTE SEA,' T ;
SUSCEPTIBLE DE CANJE O BONIFICACION: Lo R

wood
Yo

DECIMO EN LO QUE RESPECTA AL INCREMENTO DEL PRESUPUESTO POR CONCEPTO DE i

APOYQ DE LENTES INFORMC QUE EL PODER- LEGISLATIVO SENALA QUE POR EL MOMENTO- :
NO ES FACTIBLE REALIZAR OFERTA ALGUNA EN RELACION'A ESTE PUNTQ, ’

. - i 1
G
S

)}: i

DECiMO PRIMERO: RELATWO AL INCREMENTO DEL 100% AL. PRESUPUESTO DESTENADO'.'* S,
PARA LOS CONCEPTOS DE APOYO DE APARAros ORTOPEDICOS' AS[ COMO LA INCLUSION DE ..
PROTESIS DENTALES Y APARATOS AUBITIVOS PARA LOS TRABAJADORES SINDICALEZADOS EL
PODER LEGISLATIVO, SE COMPROMETEN A REALIZAR UN ANALISIS DEL MONTO DESTINADG

PARA APOYO DE APARATCS ORTOPEDICOS: EN LG REFERENTE A PROTESIS DENTALES Y |

APARATOS AUDITIVOS NG ES FACTIBLE REALIZAR nFEzéTA ALGUNA AL RESPEGTO DE Esros" '
CONCEPTOS, _ fh

Y

A R

.

DECIMO SEGUNDO EN RELACION A LO SOL[CITADO EN. EL PUNTO NUMERO 12 POR .
PARTE DEL PODER LEGISLATIVO, SE ACEPTAEL COMPROMISO PARA QUE EN LA MEDIDA DE .
LAS POSIBILIDADES, SE REALICEN LAS GESTIONES INECESARIAS ANTE- LA AUTORIDADES¥ :
GORRESF’ONDIENTES PARA OBTENER MFJORAS ¥:GARANTIZAR. EL OTORGAMIENTO DELOS -
BENEFICIOS Y DEMAS SERVIGIOS A QUE TIENEN DERECHO LOS TRABAJADORES DEX: ESTADO, -

POR PARTE DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVIC!OS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADO, Py

ASPECTO LABORAL:

T -i
-DEC MO TERCERO: RESPECTO A LA PETICION EE}TABLEC’.EDA EN EL PUNTO NUMERC' 13 )
RELATIVA A LA INCLUSION DENTRO DE LA NORMATMDM QUE RIGE LA RELACION LABORAL_._‘,_ N
ENTRE £L PODER' LEGISLATIVO ¥ suS TRABAJADOREs, BN ESPECFFICO EL PERSONAL DE- RPN R
- BASE SINDICALIZADA, SE ESTABLEZOA- COMO DlAs DE. ‘DESCANSQ OBL. IGATORIO LOS"DIAS ..

LUNES Y MARTES DE SEMANA SANTA; SE REI'I ERA QUE- El. OTORGAMIENTO DEL DA MARTES
DE SEMANA SANTA SE ENLUENTRA PR : "DE A

2009, v EL cuaL, se ENCUENTRA .
OBLIGATORIO, OTORGANDOSE FORMA
ESTE SERA NEGOCIADO CON ANTFLA

- ANALISIS v AU TORIZAG ON CORRESP
DEL PODER LEGISLATIVE,

LMENTE CADA ANO EN- LO- RFLATIVO AL D[A LUNES' e

CION A LA SEMANA SANTA DE CADA’ ARO; PARA &1
OND IENTE, Di’: ACUFRDO A LAS CARGAS DE. TRABAJO‘_ '




H,-CONGRESO) DEL ESTADO

1

i 3

DECIMO CUARTO: No ES APLICABLE AL PGDER%EQQSLATivo.
DECIMO CUARTO (rePETIDO): SETiFormA QUETOR EL MOMENTO NO ES FAGTIBLE
REALIZAR UNA PROPUESTA A LA PETIGION; SIN EMBARGO, REFRENDAMOS NUESTRA

DISPOSICION PARA LLEVAR A CABO EL ESTUDIO ¥ ANALISIS REFERENTE AL
REORDENAMIENTO ADMINISTRATIVO. L

DECIMO QUINTO: EN LO RELATIVO..A A" DOTACION  DE. EQUIPO: DE TRABAJO, -
HERRAMIENTAS Y ENTREGA DE DOS UNIFORMES PORIARO, RARA LO"S'."FRABAJ,ADQRES-DE” o
BASE SINDICALIZADA, SE INFORMA QUE $E  ENCUENTRA PACTADO UNA DOTACION DE R
UNIFORME AL ARO, DEBIENDO OBSERVAR CALIDAD, MGTIVO POR EL CUAL NO ES FAGTIBLE
REALIZAR OFERTA ALGUNA AL RESPEGTO DE ESTE CONCEPTQ.. ' '

DECIMO SEXTO: EN-GUANTO AL OTORGAMIENTO DE UN SEGURO DE DANIOS A TERCEROS
PARA'LOS TRABAJADORES QUE REALICEN FUNCIONES DE CHOFER, EL PODER LEGISLATIVO
SE COMPROMETE A REVISAR EL ASEGURAMIENTO DEILAS UNIDADES: VEHICULARES A FIN.DE |

QUE CUENTEN CON SU POLIZA DE SEGURORESPECTIVO. '

EN LO REFERENTE AL TABULADOR DE quT!G;oélsE_COMUNICA QUE LOS CITADOS | -
LINEAMIENTOS SE ENCUENTRAN EN LA FASE DE REVISION Y ACTUALIZATION, ' o

DECIMO SEPTIMO: EN RELACIGN AL INFORME? RESPECTO . DEL PAGO DE.LA DEUDA D
IS8STE ¥ FOVISSTE; ASI COMO DE.LA INFORMACION AGTUALIZADA DE'SIRE SAR Y VIVIENDA,
SE ACUERDA QUE EL PODER LEGISLATIVO, SE COMBROMETEN A TURNAR LA PRESENTE
SOLICITUD MEDIANTE OFICIO DIRIGIDD AL AREA COMRETENTE; PARA QUE DENTRO DE UN
PLAZO NO MAYOR ‘A 30 Dlas HABILES, LES SEA REMITIDO - UN. INFORME DETALLADG ¥
ACTUALIZADO, DE LOS PAGOS EFECTUADOS RESPECTO DE LOS. CONCEPTOS DE-ISSSTE ¥

FOVISSSTE, CUENTAS INDIVIDUALES ANTE SIRI, ASI COMO'SAR VIVIENDA Y OTROS ADEUDOS,
INSTITUCIONALES. o ' '

DECIMO OCTAVO: En RELACION A LA CREACION DE LA CATEGORIA "PROFESIONISTA”
QUE SE SOLICITA EL. PUNTO 18, EL PODER LEGISLATIVO, INFORMAN QUE POR EL MOMENTO
NO ES FACTIBLE REALIZAR UNA PROPUESTA A LA-PETICION; SIN EMBARGO, REFRENDAMOS
NUESTRA DISPOSIGION PARA LLEVAR A CABOQ, EL ESTUDIO ¥ ANALISIS CORRESPONDIENTE -
RESPECTO DE LA FAGTIBILIDAD DE CONSIDERAR'ENUN FUTURO LA PETICION EFECTUADA,

DECIMO NOVENO:. Con LO QUE Re

SPEGTA ALPUNTO NOMERQ 19, RELATIVO A LAT = N

AOMARAGION DEL IOATEM, SE INFORWA QUE EN FEGHA 10.DE FEBRERD-DE 2012, 821 Ly
ABROGO EL DECRETO B89, EL CUAL CREABA EL ICATEM, PARA DAR PASG Al INSTITUTG BE .+
CAPACITACION PARA 10S TRABACADORES DEL ESTAL } DE BAJA CALIFOR . GON

\CION, BROMOGION PARA "CAPACITACION Y L
FORTALECIMIENTO DE LOS' CONOGIMIENTOS" PARA L TRABAIO; . POR LO QUE:EL. PODER " - 7
LEGISLATIVO, ACUERDAN CELEBRAR CONVENIO DE COLABORACION GON Bt ICATEBOS due 777

PERMITA OTORGAR CAPACITACION A LOS TRABAJADORES DE: ﬁASE’s’iNDLcAL'i_zADA. S ‘



1 CDNGRESU DEL ETABG

TRABAJADORES PERTENEC'LENTES AESA ORGAN!ZAC.‘.!@N SlNDlCAL

_LOS ACUERDOS ASENTAROS EN. EL PRESENTE DOCUMFNTD,
~CONSENSO ENTRE LAS PARTES CIUE PARTIGIPARQN'

" VIGESIMO 1 ESTE PUNTO ES AJEND ALAS FUNCIONES PROPIAS DEL PODER LEGISLATIVO.

)
1

ASPECTO JURIDICO: - L - AR :

VIG[:SIMO PRIN‘IERO REFERENTE A LA GELEBRAC\GN DE CONVENIOS DE COLABORAGION
CON' LA INSTITUCION FINANCIERA BANSEFI, PARA: BENEFIGIO DE LOS" TRABAJADORES
AGREMIATOS A ESA ORGANIZACION SINDICAL, EL. PODER LEGISLATIVO; PROPONE: REVISAR
ANTE LA INSTITUCION FINANGIERA EN CUESTION; LA POS!B&LIDAD DE OFERTAR PRODUCTOS
DE FINANCIAMIENTO; AS| COMO DE LOS' BENEFIC!OS QUE F’UDlERAN REPRESENTAR A LGS

VIGESIMO SEGUNDO: EL PODER LEGlSLAT!VO, lNFORMA QUE SE ENCUENTRA

CONTRATADA UNA ASEGURADORA, Y SE COMPROMETEN A ANALIZAR Y EVALUAR Los
MONTOS DEL ASEGURAM]ENTO ‘

VIGESIMO TERCERQC: RELATIVO A LA REV[SION DE LA CONDICIONES GENERALES DE
TRABAJO SIGNADAS ENTRE EL PODER LEGISLATIVO ¥ El. S.UTS.P E.M. 1.D.B.CS SOBRE

LAS CONDICIONES QUE PREVALECEN EN ESTE MOMENTO ‘5L PODER LEGiSLA’T!VO SE

COMPROMETE A EFECTUAR UNA REViS!ON EN UN TERMINO CONSIDERABLE, PARA PODER
DETERMINAR RESPECTO DELA PET!CEON REALIZADA.

ViGESlMO CGUARTC: ESTE PUNTO ES AJENO A LAS FUNCIONES PROPIAS DEL PODER- -
LEGISLATIVO, % '

UNECO EL TRABAJADOR DE BASE SINDICAL]ZADA DE NUEVO INGRESOQ. DEBERA DE- GUMF’UR

CON UN CURSO DE INDUCCION EN EL PUESTO CON UNA DURACION: DE OCHO SEMANAS A
PARTIR DE QUE SE AUTORICE EL NUEVO INGRESO

EXF’UESTO LO ANTERIOR, MANIFESTAMOS NUES 30 COMPROM[SO POR MANTENEF{
ACCIONES EN BENE:FICO DE LOs TRABAJADORES AL SERVlClO ‘DE LOS PODERES DEL e

ESTADOQ, MUN!GIP¥08 E INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS DE - BAJA CALIFORNIA SUR 0
REFRENDANDO NUESTRA POSiCiON DE APE:RTURA AL DiALOGO PERMANENTE GON EL- COMI I'E
EJECUTIVO ESTATAL Y EL OOMI‘TE EJECUTNO SECCION LA PAZ

IEN ESTE PROCESO DE' NEGOOIACION vy

2016, ¥ NO TENIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATARSE FIRMA EN LA CIUDAD DE LA-PAZ, 9

ESTADO DE BAJA CALIFORMA SUR, EN LA SALA'DE GOBERNADORES. -DEL PALAGIO BE
GOBIERNO, SIENDO LAS 14:00 HORAS DEL: DA 03 BELMES DE OGTUBRF DE 2018 '

FIRMAN AL MARGEN Y AL GALCE LOS QUE EN ESTA PART!CIPARON

SON. RESU‘TADO DEL[' SN




' {1, CONGTIESO DEL ESTADO

POR EL. PODER LEGI SLATN. DEL GOB\ERNO
DEL ESTADO DE BAJA GALIFORNIA SUR '

- mpué&fﬁp\ PA@?

lm‘ IREZ GUTIERREZ
PRESIDENTADE LA JUNTA BE:GOBIERNO Y
ooommm :

P@LIT]CA

OHCIALMYOR

.

PCREL SINDICATO

LUGiANOD-' LAPENALE' Lo
SECRETARIC GENERAL DEL OM&TE\EJ CUTIVO ESTATAL

SECRETRIO GENERAL

"i'

[_EsT& ¥R CORRESPONDE A LA MINHTA DE ACUERIOS OB PLESD PETTTON 2016, l:"}h Bz, Al C;l\UFDRNIA SUR; FECHA OCTUBRE 03 nE 2.015. __] R
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