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PROPOSICION CON PUNTO DE ACUERDO
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PRESIDENTE DE LA MESA DIRECTIVA

DEL PRIMER PERIODO ORDINARIO

DE SESIONES CORRESPONDIENTE AL TERCER
ANO DE EJERCICIO CONSTITUCIONAL DE LA XV
LEGISLATURA AL HONORABLE CONGRESO

DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
PRESENTE.-

HONORABLE ASAMBLEA.:

La que suscribe, MA. MERCEDES MACIEL ORTIZ, Diputada integrante de
la Décimo Quinta Legislatura al Congreso del Estado de Baja California
Sur, en ejercicio de la facultad establecida en el articulo 105 de la Ley que
rige la vida interna del Poder Legislativo, por su conducto, someto a
consideracion de esta Soberania Popular, la presente Proposicion con
Punto de Acuerdo por el cual se exhorta a las instituciones Educativas a
crear o en su caso, evaluar los protocolos de atencién al acoso sexual para
la eliminacién de la violencia de género dentro de los planteles, al tenor
de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
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Para entender el marco en el que se desarrollan las acciones como el
acoso sexual, primero es necesario que hagamos mencion de la relacion
entre derechos humanos y violencia de género, para posteriormente,
esclarecer que el acoso es el tipo de violencia sexual y en este caso en
especifico, se sucede en la modalidad docente e institucional segtn la Ley

Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia.

La violencia a los derechos humanos afectas tanto a hombres como a
mujeres, sin embargo, su impacto varia de acuerdo con el sexo de la
victima. La mayoria de las lesiones de los derechos de las mujeres
responde con el sexo de la victima. La mayoria de las lesiones de los
derechos de las mujeres, corresponden a su condicién de mujer.

El problema no es nuevo, a lo largo de la historia, distintas formas de
violencia se manifestaron en las sociedades como producto de la
hegemonia masculina, hace muy poco tiempo eran socialmente aceptadas.
No obstante, hoy en dia se observan cambios en la percepcidon del
problema y la reciente preocupaciéon por las mujeres que sufren, fisica,

sexuales y psicologicas.
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La complejidad de las relaciones entre hombres y mujeres y sus causas y
efectos, las distintas formas de discriminacion, los estereotipos en que se
reproducen y la violacion a los derechos humanos de las mujeres no se
reducen tan solo al problema de la violencia. Sin embargo, no se pueden
analizar las diversas dimensiones de la inequidad social sin tomar en
consideracion social sin tomar en consideracion este hecho como

expresion dramatica de la desigualdad y la asimetria de género.

Existen dos instrumentos internacionales que reconocen la violencia de
género como violaciones a los derechos humanos: la declaracion 48/104
de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre la eliminacién de la
violencia contra la mujer y, la convencién interamericana para revenir,
sancionar y erradicar la violencia contra la mujer “Belem du Para”.
Ambos, tiene la finalidad de general instrumentos juridicos, normativos y
programaticos para garantizar a las mujeres el ejercicio de sus derechos

humanos.

En México, a nivel federal, contamos con la Ley General de Acceso de las

mujeres a una Vida Libre de Violencia, asi como, a nivel local. Sin
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embargo, las autoridades han hecho caso omision a las exigencias de las

mujeres que acuden a sus planteles tanto a estudiar como a laborar.

El acoso esta tipificado como delito en los Coédigos Penales y, la
Constitucion faculta al Estado para proteger los derechos humanos, a
pesar de eso, podemos ver que la vinculacién entre el aparato normativo

y la aplicacion de la ley se encuentra muy alejados todavia.

En educacién superior, podemos recordar que las alumnas denunciaron la
violencia sexual vivida dentro de las instalaciones de la Universidad
Autonoma de México. Asi mismo principio del 2020, alumnas de la
Preparatoria Morelos aqui en nuestra ciudad capital se manifestaron para
visibilizar el acoso dentro del plantel. Los actos de estas jovenes mujeres
son admirables, denunciar a tu agresor de forma publica requiere valor, o
bien, el hartazgo monumental de estos hechos; por ello considero
prudente, que en haras de mejorar la vida interna de los planteles
escolares, en donde ademas de ser la segunda casa de muchas alumnas,

alumnos y personal docente y administrativos, considero necesario saber
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cémo actuar ante el acoso, y sobre todo, asegurar que estos espacios sean

libres de violencia, sobre todo porque en estos espacios educamos.

Por los motivos anteriormente expuestos, presento a esta Honorable
Asamblea la siguiente:

PROPOSICION CON PUNTO DE ACUERDO

Primero. La Décimo Quinta Legislatura del Honorable Congreso del
Estado de Baja California Sur, exhorte respetuosamente a las instituciones
educativas de todo el Estado, de los niveles media superior y superior, a
contar con las siguientes herramientas:
- Protocolo de prevencion, atencion y seguimiento de acoso de acoso
y hostigamiento sexual;
- Capacitaciones a personal docente, personal administrativo y
personal en general sobre prevencion y denuncia; y
- Capacitaciones al alumnado sobre prevencion y cultura de la
denuncia.

Asimismo, se exhorta a que estas instituciones tengan campafas de
difusion con lato impacto sobre la existencia de protocolos de acoso y
capacitaciones entre el personal y el alumnado, de esta forma los
esfuerzos no seran en vano.

Pagina 5 de 7



., CONGHESD DEL ESTADD

PODER LEGISLATIVO *

H. Congreso del Estado de Baja California Sur T

Dip. Ma Mercedes Maciel Ortiz

2020, ANO DEL TRICENTENARIO DE LA FUNDACION DE LA MISION DE LA
PURISIMA CONCEPCION DE CADEGOMO”

%2020, ANO DE AGUSTIN ARRIOLA MARTINEZ Y

CENTENARIO DEL PLEBISCITO EN BAJA CALIFORNIA SUR”

%2020, ANO DEL CENTENARIO DE LA CASA DEL ESTUDIANTE SUDCALIFORNIANO
EN LA CIUDAD DE MEXICO”

“NOVIEMBRE, MES DE LA NO VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES”

SEGUNDO. Se exhorta a la Secretario de Educacion Publica a que, de
conformidad con sus facultades, genere y difundida la orientacion para la
creacién de los protocolos de prevencidon deteccion y actuacion ante caso
de acoso y hostigamiento sexual en escuelas de educacion media superior,
a fin de que todas estas instancias, cuenten con un marco general de
actuacion en materia de actuacion en materia de prevencion, deteccion;
brindando al alumnado proteccién y apoyo para favorecer el logro de una
educacidn libre de violencia, a la que tienen derecho las y los adolescentes
y jévenes del Estado.

TERCERO. Se exhorta a la Universidad Autonoma de Baja California Sur,
promuevan y difundan en su comunidad estudiantil de nivel medio
superior, que el hostigamiento sexual y el acoso son delitos. Asimismo, se
les exhorta a crear, o en su caso, divulgar, los mecanismo y protocolos de
actuacion para detectarlo y denunciarlo.

CUARTO. Se exhorta a las instituciones de educacién media superior y
superior, privadas y publicas, a que se acerque junto con su comunidad
estudiantil, al instituto sudcaliforniano de la mujer, para que desarrollen
mecanismos para el disefio o en su caso evaluaciéon de los protocolos
relativos a la prevencion, detencion, atencion y eliminacion de casos de
abuso, acoso y hostigamiento sexual, asi como de actuacion clara ante
estas situaciones.
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“PODER LEGISLATIVO DE BAJA CALIFORNIA SUR, A LOS VEINTISEIS
DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL DOS MIL VEINTE”.

ATENTAMENTE
iTODO EL PODER AL PUEBLO!

MA. MERCEDES MACIEL ORTIZ
PARTIDO DEL TRABAJO
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